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1. Zakladni udaje o Zakladni Skole a materské skole Jurta

1.1 Skola
nazev skoly
adresa Skoly
ICO

120

vedeni skoly

kontakt

1.2 Zrizovatel
nazev zfrizovatele

adresa zfizovatele

kontakt

1.3 Souéasti skoly kapacita
Materska Skola 20
Z3akladni skola 20

Skolni jidelna - vydejna MS +ZS 20

Zakladni Skola a mate¥ska Skola Jurta
Vitézstvi 121, Décin XXXIII - Nebocady
71342311

181055261

Mgr. Petra Tanglova

Email: jurta@jurta.cz
T: +420605853590

www.lesniklub.cz

Obecné prospésna spolecnost Jurta, o.p.s.
Pési 9, Décin XXXIII - Nebocady

T+F: +420 412 547 600

Email: jurta@jurta.cz
www.jurta.cz

Naplnéni kapacity ve k.
roce 2015/2016 (v %)

100
55
100

1.4 Zakladni udaje o soucastech skoly, materialné technické podminky

NaSe Skola patfi mezi malotfidni se vSemi rocniky 1. stupné. Ve Skolnim roce
2015/2016 byly ro¢niky slouc¢eny do jedné tfidy. |. Tfida: rocnik 1. (4 Zaci/Zzakyné), rocnik 2. (

6 zakh/zakyn), rocnik 3 ( 1 zak/Zakyné).

Pracujeme dle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu s ndzvem ,Kde jinde se o
sobé vice dozvédét, neZ v prirodé”. Cilem nasi Skoly je udrZet Zaky/zakyné motivované
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k pfirozené touze po novych informacich a dale je vést k potfebé védomé a samostatné
ziskdvat informace a dovednosti a ty dale pouZivat vredlném Zivoté. Zachovavame a
podporujeme uUzky kontakt mezi détmi z materské a zakladni Skoly a umoziujeme jim tak
vzajemné predavani zkusenosti a uceni se.

Do Zakladni skoly Jurta nastoupilo ve skolnim roce 2015/2016 8 zak(/Zakyn. Kapacitu
Skoly jsme vtomto Skolnim roce naplnili z 55%. Pfichdzeji k ndm déti prevainé z mésta
Décina, Usti nad Labem a pfilehlych okolnich obci.

Vybaveni skoly

Skola disponuje 1 uéebnou (prostor uéebny je déle tematicky délen — knihovna,
prostor pro relaxaci, prostor pro individudlni praci a praci v cizim jazyce) , ktera je vybavend
pldtnem a dataprojektorem, pocitacem s pfistupem na internet, jidelnou — vydejnou —
spole¢nd pro MS a ZS, venkovni zahradou koncipovanou jako hfi§té v pfirodnim stylu,
zahonky na péstovani vlastni zeleniny, malym sadem s ovocnymi stromy, domdacimi zviraty
(kralici, mor¢ata, osli), venkovnimi prostory, které jsou rovnéz spole¢né vyuzivany s MS Jurta.

Prostory vyhovuji a odpovidaji hygienickym a bezpecnostnim pozadavkim na provoz
ZS. V prabéhu dne se déti z MS a 74ci/zakyné ZS spole¢né potkavaji (spoleéné ranni setkdvani
v kruhu, volna hra, odpoledni druzina s dilnami).

Ucebna je vybavena nastavitelnym nabytkem dle hygienickych pozadavku,
odpovidajicim zafizenim, vybavenim a didaktickymi materialy.

Skola nedisponuje télocvicnou, ale tento fakt nepovaZujeme za ,nedostatek”
vzhledem k nadstandartni moZnosti vyuZivani okolni p¥irody. Zaci/zakyné& maji tak moZnost
kazdy den byt v prabéhu vyucovani na cerstvém vzduchu nejen pouze o hodinach télesné
vychovy. Vyuzivdme okolni ptirodu jako zdroj informaci, moznosti dlouhodobych pozorovani
a predevsim jako prostor volného pohybu a intenzivniho prozitku na vlastni kizi.



1.5 Udaje o 3kolské radé

Clenové 3kolské rady z fad pedagogickych pracovnikii:
Megr. Jitina Pekafova - predsedkyné Skolské rady
Lucie Zimolova

Clenové 3kolské rady z fad zakonnych zastupci:
Mgr. Zuzana Loscherova
Pan Martin Jirovec

Clenové skolské rady z fad zfizovatele
Mgr. Zuzana Thiirlova

2. Prehled ucebniho planu zakladniho vzdélavani a vzdélavaci programy

Pracujeme dle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu s nazvem: , Kde jinde se o
sobé vice dozvédét, nez v prirodé.”

Ucebni plan 1. tr. 2. tf. 3. tf. 4. tr. 5. tf.

Celkem
22 22 22 26 26
hodin tydné



Plavecky vycvik - Dva po sobé jdouci ro¢niky (nej¢astéji prvni, druhy) 10 lekci. Zajistuje
Plavecky areal Décin.

Vycvik brusleni. Kazdoroc¢né zajistuje Zimni stadion Décin.

2x Cyklisticky den

2x Zakladni vodacky vycvik na raftech

= ~—

S

1x Lyzarsky vycvik



2. Personalni zabezpeceni ¢innosti Skoly

»UCitel neuci jenom tim, co umi, ale predevsim tim, kym skutecné je." (Steiner)

Zakladni skola a materska skola Jurta

feditelka Zakladni Skoly a matefské Skoly Jurta Mgr. Petra Tanglova

Zakladni skola Jurta

ucitelka zakladni Skoly Mgr. Jifina Pekarova

Materska skola

ucitelka matefské Skoly Lucie Zimolova
ucitelka materské skoly Lucie Palovska
ucitelka materské skoly Markéta Zindlerova
koordinatorka vedouci inkluzivniho vzdélavani Mgr. Zuzana Thirlova
Koordinatorka vedouci EVVO vzdélavani Michaela Valkova

3.1 Udaje o pedagogickych pracovnicich ZS a MS

Jméno a pFijmeni Kvalifikace/pocet let Pracovni pozice Uvazek
praxe

1.st ZS + specialni 5 L.
Mgr. Petra Tanglova pedagogika / Reditelka ZS a MS 1,0

10 let praxe



1.st. ZS + specialni
Mgr. Jifina Pekarova pedagogika/

9 let praxe

Nekvalifikovana/

Lucie Zimolova Dodélava si vzdélavani
— ucitelstvi pro MS (rok
dokoncéenim 2017)

Lucie Palovska nekvalifikovand

Markéta Zindlerova nekvalifikovana

Ucitelka Z8

ucitelka MS

ucitelka MS

ucitelka MS

1,0

1,0

1,0

1,0

3.2 Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikil a ostatnich pracovnikt ZS a MS a

zvySovani jejich kompetenci.

Vsichni pedagogicti pracovnici se v loriském skolnim roce zucastnili rozvojového
programu pro pedagogy s ndzvem TANDEM (Projekt Ze Skolky do pFirody — ZvySovani
kompetenci pedagogti MS v oblasti EVVO a udrzitelného rozvoje v Usteckém kraji, reg. €.
CZ.1.07/1.3.00/48.0103 je spolufinancovan Evropskou unii a ¢eskym statnim rozpoctem.
Slo o rozvojovy a vzdéldvaci program pro pedagogy a vedouci pracovniky MS, ktefi aktivné
pracuji s détmi, zajimaji se o EVVO a pedagogiku udrZitelného rozvoje, lesni MS nebo lesni

tridy anebo odpovidaji za fizeni mensiho tymu.

Témata

tymova prace, komunikace, motivace: uUvod do reSeni problém a planovani,
synergie v tymu, prinos jednotlivce pro tym, zpétna vazba, prace s kritikou,
vyjednavani, pfredchdazeni a reseni konfliktu, stanoveni témat a podrobného obsahu

dalSich setkani.

postupy pro stanoveni priorit tkoll a jejich tfidéni: zpUsoby stanovovani cild,
hodnoceni narocnosti jejich dosazeni. Individudlni planovani, systém organizovani

ukold

praktické postupy: pristupy, které Ize okamzité vyuzit v praxi pfi denni praci s

détmi — v ucebné a zejména venku

osobnostni management a prace s rodici



Lucie Zimolova — doplfiovani kvalifikace studiem na VOS

Zlata pravidla komunikace s détmi "Aby slova nezranovala!"

Letni $kola pro pedagogy LMS - pofadand Asociaci lesnich matefskych kol
Enkaustiky pro pedagogy — vytvarny kurz

Certificate of Attendance has been " In the Woods" with the Secret Garden ,, —
skotsky proZitkovy seminar

Lucie Palovska
Storytelling — metoda pouzivani pribéh v Zivoté déti.
Journalistic Writing - Regional Programme 2015/16 Erste

4. Zapis k povinné skolni dochazce

Zapis do 1. tfidy pro Skolni rok 2016/2017 se konal 4. Unora 2015. K zapisu se
dostavilo 6 déti, 5 déti bylo pfijato, jednomu ditéti byl udélen odklad skolni dochdazky, jedné
divce bylo na zakladé Setfeni v PPP umoznéno predcasné zahdjeni skolni dochazky. Do 1.
ro¢niku pro Skolni rok 2016/2017 nastoupilo 6 déti - 3 chlapci a 3 divky.

Zdpis do 1. tridy


https://moodle.ngoacademy.at/course/index.php?categoryid=5

5. Udaje o vysledcich vzdélavani zaka

5.1 Charakteristika vychovné vzdélavaciho procesu

1. Vychovné vzdélavaci proces je realizovan na podkladé Skolniho vzdélavaciho
programu pro ZS.

2. SVP napliuje cile zékladniho vzdélavani definované v Ramcovém vzdélavacim
programu a usiluje o vyvazenost v rozvoji poznavacich funkci a klicovych kompetenci.
Vyznamnou soucast SVP tvofi témata EVVO (,Koncepce a cile EVVO ZS Jurta®).

3. Pilite Skolniho vzdélavaciho programu ZS jsou: smysluplnost, zodpovédnost, uéeni v
souvislostech, otevienost a respektovani.




Skolni vzdélavaci program vychdzi z R&mcového vzdéldvaciho programu pro zékladni
Skoly. Déti ve Skole pracuji jak v interiéru ucebny, tak ve venkovnich pfilehlych prostorach
(zahrada s hfistém v ptirodnim stylu, zahonky, prostory pro domaci zvifata, v dochozi
vzdalenosti les, louky), kde také ziskavaji zkusSenosti ,na vlastni kOzi“ — moZnosti
dlouhodobého a pfimého pozorovani, experimenty, pokusy apod. Zaroven pobytem venku
posiluji své zdravi a pfirozené rozvijeji vlastni imunitu — vyrazny prvek prevence civilizacnich
onemocnéni (obezita, poruchy imunity déti apod.)

Klademe dlraz na harmonicky rozvoj osobnosti, ne pouze a jediné na vykon a
uprednostiovani intelektu, ale také na podporu tvofivosti, smyslu pro esteticno, uméni

spoluprdce, rozvoj kritického mysleni atd.

Zakladnim pilifem fungovani skoly je vyuzZiti co nejpfirozenéjsiho prostredi, a podnétu
v ném, k podpore zvidavosti a chuti k ziskavani informaci u déti, které se tak nasledné velmi
pfirozené a nenasilné ocitaji v procesu uceni - pobyt déti v pfirodé nabizi nekone¢né mnoho
inspirujicich podnétl. Zaci/idkyné nabyvaji bé7né pozadované znalosti dle zpracovaného
vzdélavaciho planu, provazi je kvalifikovany pedagog, ktery nesedi pouze za katedrou, ale
predava svoje zkusenosti a znalosti v béZznych situacich, v béZznych prostredich a sam se od
déti uci. V nasi skole davame prostor predevsim individudlni praci, praci ve vékové smisenych
skupinach, ale vyznamnou cast vyuky také tvofi projektové vyucovani v blocich. Velkou
vyhodou malotridni Skoly je moZznost vzajemného predavani informaci a zkuSenosti mezi
vékové rozdilnymi détmi. Pracujeme se sluzebné starSimi ,patrony”, zaky/zakynémi, ktefi
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mladsim spoluzaklm ddvaji podporu béhem procesu vzdélani v dovednostech, kterymi jiz
sami vladnou. Nasi Zaci/Zakyné se uci chapat a vnimat svét kolem sebe v souvislostech,
s dlirazem na schopnost umét informace aktivné vyhledat a ne je jen vice ¢i méné pasivné
memorovat.

Zakladnim kamenem vzdélavaciho programu zlstavaji projektové dny a celé epochy,

a které si Zaci/zakyné ve spolupraci s pedagogem sami navrhuji a tvori. Tim, Ze Zaci/Zakyné
pracuji ¢asto vrazné velkych skupinach, uéi se spolupraci, vzdjemné podpofe, vyuZivaji
odlisSnych schopnosti jednotlivct ve skupiné, uci se vzajemnému respektu, reseni konfliktnich
situaci.

Dé&ti z MS zdstdvaji i po prestupu do ZS v kontaktu Z&ci/idkyné pfipravuji pro své
mladsi kamarady programy béhem roku — jako napfiklad Certy, pfechodovy ritudl z MS do z8
apod. Pro predskoldky je kazdy tyden pripravena skolni zkuSenost v podobé predskolni

pfipravy.
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DulezZitou soucasti Zivota Skoly jsou rodic¢e. Rodice jsou partnefi, se kterymi spolecné

zlep$ujeme podminky pro pfirozeny rozvoj jejich déti. Skola je inspirovana projektem Rodice
vitani. Fungovani Zakladni skoly Jurta a Materské skoly Jurta je bez spoluprace rodicu
nemyslitelné. Rodi¢e pomahaji v rozvoji zazemi a spolupracuji pfi pripravé a poradani akci
pro déti. Divody pro zapojeni rodicl jsou zejména: podpora svépomoci jako jednoho z
principl udrzitelného rozvoje obou vzdélavacich zatizeni, vytvoreni Ligy rodic¢t pro navazani
pratelskych vztahG mezi rodici, vzdjemné podpory a sdileni zkusenosti, feseni problémovych
situaci, prilezitosti seznameni pedagogl s rodi¢i jako predpoklad porozuméni specifickym
potrebam déti.
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Soulad mezi rodinou a skolou povaZujeme za nedilnou soucdst vychovné vzdélavaciho

procesu Skoly. Proto usilujeme o co nejlepsi informovanost rodi¢d. Snazime se o pravdivou a
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konkrétni prezentaci na webovych strankach, pfipravujeme workshopy a besedy pro rodice,
zveme rodice, aby se kdykoli Ucastnili vyuky, vyletd nebo odpolednich aktivit, aby se aktivné
zapojili do programu jako Ucastnici nebo i jako aktéfi.

5.2 Pfehled o vysledcich vzdélavani zaku

Ve $kolnim roce 2015/2016 navitévovalo $kolu 11 7akd/zakyn. Skola vyuZiva slovniho
hodnoceni zaka. Jiz od prvni tfidy se Zaci/zakyné uci pribéiné hodnotit svoji praci. Dvakrat
roc¢né jsou realizovana setkani zak(/zakyn spolecné s tridni ucitelkou a rodici, pti kterych je
dosaZzeny stupen vzdélani hodnocen ve tfech rovindch a vSemi zucastnénymi aktéry:
zak/zakyné — ucitelka_ rodi¢e. Vzhledem k nizkému poctu zaka/zakyn ve tridé je prace
individudlni a to nejen technicky, ale predevsim lidsky.

5.3 Udaje o zameskanych hodinach

Za 1. pololeti skolniho roku bylo zameskano 149 hodin, primérné na zZaka tedy 24,8
hodin. Ve druhém pololeti zameskali Zaci dohromady 367 hodin, primérné zak zameskal
33,4 hodin. VSechny zameskané hodiny byly radné omluveny.

5.4 Udaje o integrovanych Zacich

Ve skolnim roce 2015/2016 byl ve $kole jeden integrovany Zak pracujici podle IVP.
Skola spolupracuje se specidlnim pedagogickym centrem v Déciné. Kazdé tfi mésice
probihalo kontrolni setkani se specialni pedagozkou SPC za ucelem revize IVP a vyhodnoceni
Uspésnosti prace tohoto Zaka a naplanovani dalsSich krok( v jeho vzdélavani.

6. Zapojeni skoly a Skolky do rozvojovych a mezinarodnich projektt

Projekt Ze skolky do pfirody — Zvysovdni kompetenci pedagogti MS v oblasti EVVO a
udrZitelného rozvoje v Usteckém kraiji, reg. €. C2.1.07/1.3.00/48.0103, ktery byl
spolufinancovan Evropskou unii a ¢eskym statnim rozpoctem, a ktery jsme Uspésné v zari
2015 zakoncili.

Cile projektu:

1. Staze v Zakladni Skole a materské Skole Jurta - Nabidli jsme pedagogickym a
vedoucim pracovnikiim predeviim MS moznost ziskat nové podnéty a vytvofit si
praktické postupy, které mohou okamzité vyuzit v praxi pfi své denni praci s
détmi — v ucebné a zejména venku. Soucasti stazi byly praktické dilny zamérené
na prdaci s détmi venku a s rlaznymi prirodnimi materialy (60 hodin tréninku a k
tomu 5-10 hodin koucinku).

2. Osobnostni rozvoj, trénink profesnich dovednosti, vedeni vlastnich projektd
EVVO — Témata:
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e tymova priace, komunikace, motivace: Uvod do reSeni problém a planovani,
synergie v tymu, pfinos jednotlivce pro tym, zpétna vazba, prace s kritikou,
vyjedndvani, predchazeni a resSeni konfliktu, stanoveni témat a podrobného obsahu
dalSich setkani.

e postupy pro stanoveni priorit tkoll a jejich tfidéni: zplsoby stanovovani cil(,
hodnoceni naro¢nosti jejich dosazeni. Individualni planovani, systém organizovani
ukol(

o praktické postupy: pristupy, které lze okamzité vyuzit v praxi pfi denni praci s détmi

— v ucebné a zejména venku

osobnostni management a prace s rodici

3. Mezinarodni konference, kterou projekt Ze Skolky do pfirody - ZvysSovdni
kompetenci pedagogii MS v oblasti EVVO a udrZitelného rozvoje vy vrcholil.
Konference byla jedineCnou pfileZitosti setkat se a diskutovat s kolegy a
odborniky z nékolika statl Evropy (Norska, Skotska, Spanélska, Némecka, Cech) o
moznosti vzdélavani déti predskolniho véku v primém kontaktu s prirodou.

7. Zprava o hospodareni za nestatni organizaci Zakladni Skola a Materska Skola Jurta za
skolni rok 2015/2016

Skola ve $kolnim roce 2015/2016 hospodafila s prostfedky poskytnutymi Usteckym
krajem, prispévky rodicli, darct a také grantem poskytnutym na zadkladé grantové smlouvy
pro projekt v ramci programu ERASMUS+, ktery bude realizovany v letech 2015 az 2018 . V
roce 2015/2016 $kola celkem ziskala 40% zalohu na grant ve vy$i 196 309,60, od Usteckého
kraje castku 1 064 912,-Kc, dary ve vysi 60 000,- KE. Rozpocet Skoly byl podporen prispévky
rodicu v celkové vysi 1 020 264,- K¢.

Obdobi ¢ervenec — prosinec 2015
Vynosy: 1176 988,22, K&
Naklady: 825 434,95 K¢
Hosp.vysledek: 351 553,27 K¢

V uvedeném obdobi nebyly cerpany investice. Organizaci byla pfiznana dotace od
Krajského uradu s pridélenym ucelovym znakem 33 155, 33059 a 33215. Tyto dotace byly ke
konci roku vyCerpany a vyuctovany.

V hospodareni za obdobi ¢ervenec az prosinec vznikl zisk, z dGvodu grantové zélohy a
nakupu vybaveni v ndasledujicim roce. Hospodareni za cely hospodarsky rok skoncilo
vyrovnaneé.

Obdobi leden — cerven 2016
Vynosy 1159 222,98 K¢
Naklady 1115 837,01 K¢
Hos.vysledek 43 385,97 K¢
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V uvedeném obdobi nebyly cerpany Zzadné investice.

V prvnim pololeti roku 2016 vznikl zisk, opét z dlivodu grantové zalohy na dalsi
obdobi. Hospodareni opét skoncilo vyrovnané.

8. Udaje o vysledcich inspekéni €innosti

Ve $kolnim roce 2015/2016 nebyla na $kole provedena inspekce CSl.

9. Zavérem

Co je pro nasSi Skolu i Skolku klicové: uceni v redlnych situacich prozitkem, v
souvislostech, aktivni zapojeni déti — podporujeme déti a Zaky/Zakyné k tomu, aby chtéli
sami hledat, chtéli se vzdélavat, zjistovat — probouzeni aktivniho zajmu déti o dalsi
vzdélavani se, chuti ziskavat nové informace — coZ je pro né prirozenosti. Nase Skola i
Skolka jako vzdélavaci instituce se pro né snaZi vytvaret a predstavovat podnétné,
bezpecné prostredi, respektujici jejich individualitu. Nejvétsi odménou nam je to, Ze kazdy
prichazejici vikend, kazdé prazdniny déti rikaji: ,,Ach jo, ja chci byt ale tady.”

Skola i $kolka se tak mohou sméle fadit mezi malotfidni moderné smyslejici instituce,
které se snazi predevSsim o smysluplny vzdélavaci proces zaméreny velkou ¢asti na
osobnostni rozvoj déti a rozvoj jejich socialnich kompetenci

Jsem si pIné védoma toho, Ze Zadny vzdélavaci proces, at jiz na Urovni matefrské skoly
nebo Skoly zdkladni neni mozny bez kvalitnich pedagogt/pedagozek, silnych osobnosti, které
svoji praci miluji a jsou ochotné se stale vzdélavat spolecné se svymi zaky. Chtéla bych timto
podékovat celému svému tymu, ktery je takovymi lidmi nasycen.

Dékuji Vam, rodi¢ové a déti, protoze bez Vas by nase Skolka ani Skola nikdy nevznikla.
Je tu hlavné diky Vam a pro Vas. Podékovani patfi nasim laskavym a velkorysym sponzordm.

Mgr. Petra Tanglova
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